
Skolebestyrelsesmøde den 16.12.2025  

Kl. 17.00 til 19.00 i Personalerummet  

Ordstyrer: Louise 

Referent: Susanne  

Tilstede:  Hanne, Mathilde, Linette, Cathrine, Line, Pernille, Pia, Lone, Line 

Afbud:  Freja, Emma 

   

Dagsorden   

   

   

Tid/  

ansvarli

g  

   

Referat  

   

Evt. aftaler/  

ansvar  

1. Godkendelse af 

dagsorden  

+ punkter til evt.  

   

5 min  

   

 Godkendt.  

Fravær 
 

   

2. Nyt fra Elevrådet 

og Fælles elevråd  

10 min  Elevrådet har arbejdet 

med frikvarterer og 

hvordan man kunne 

være mere på tværs af 

årgange. 

Forslag om fælles 

fodboldkamp for alle på 

tværs af årgange. 

Efterlysning af mere tid 

med venskabsklasser. 

Fodboldmål efterlyses. 

Elevrådet skal 

fremlægge det for SB.  

Udskoling har ønske om 

at basketbane måles ud 

og laves med asfalt.  
 

    

Elevrådet skal 

fremlægge eller 

skrive til SB med 

deres ønsker.  

Ledelsen går 

tilbage til lærerne 

med punkterne:  

Venskabsklasser 

og basketbane (fx 

ifm. udregning af 

materialer mv.) 

 

 

 

 

 



 
 

3. 

Retningslinjer for 

mad i skole og sfo. 

- Line præsenterer 

udkast 

  

15 min  

   

   

Der er ikke en kostpolitik 

på i skole og sfo. Det 

bemærkes, at der er en 

stor kulturforskel fra 

børnehave til skole i 

forhold til mad. 

Snak om at der er er 

forskel på om det er en 

selvvalgt madpræference 

eller en ting som man 

ikke kan gøre for – fx 

allergi. 

Der opfordres til at der 

kommer en drøftelse i 

personalegruppen om 

mad til børn. 

Der er enighed om at det 

er et forældreansvar, at 

barnet får det rigtige, 

som barnet kan tåle. 

Det er vigtigt, at 

forældre også gensidigt 

orienterer hinanden fx 

ifm. børnefødselsdage.     

Skolebestyrelsen 

tilslutter sig 

ordlyden i 

oplægget til 

princippet. 

Princippet rundes 

også i 

medarbejdergrupp

en for evt. 

yderligere 

opmærksomheder 

inden det vedtages 

endeligt på 

januarmødet. 

 

   

4. 

Skoleudviklingssamt

ale 

- Tilbagemelding  

15 min  

   

Der blev talt ind i fælles 

skolevæsen, dialog og 

metoder, som inkluderer 

alle børn. 

Det var en meget positiv 

samtale.  

Drøftelse af udfordringen 

med at være økonomisk 

ansvarlig i den 

nuværende 

ressourcetildelingsmodel

.    

   



   

5. Årsberetning  

Udformning? Video fra 

bestyrelsen – eller 

andre gode forslag?  

  

5  Vigtigt at der reklameres 

for det kommende 

skolebestyrelsesvalg. 

Formanden sender 

udkast ud, som 

kvalificeres af SB. 

 
 

 Det besluttes, at 

udsende 

årsberetningen 

skriftligt i januar. 

5. Generel 

orientering  

a. Elever/klasser  

- Indskrivning til 

skoleåret 2026-

2027  

b. Personale 

 - 

Ansættelsessamtaler 

c. Økonomi 

- Aktuel status 

d. Andet  

  

20 min a. Der er indskrevet 2 

børn og 2 mere på 

vej.  

Der er 23 børn 

indskrevet til 

børnehaveklasse. 

Der er 4 afslag til 

børn med frit valg. 

 

b. Der har været 

ansættelsessamtal

er til 

pædagogstilling.  

Der prioriteres en 

tidsbegrænset 

ansættelse af en 

skolepædagog 

med fokus på 

overgange for de 

yngste børn – 

børnehave, forårs-

SFO og 

børnehaveklasse. 

Ros fra forældre i 

forhold til 

indsatser omkring 

børnehaveklassern

e. 

 

Orientering vedr. 

sygemeldinger og 

dækning af timer. 

   



 

c. Der er givet en 

stor ekstrabevilling 

fra forvaltningen til 

særligt udfordrede 

skoler. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

7.  

Punkter til 

kommende møder og 

eventuelt   

   

5 min.  

   

   

 

Kommunikation om 

skolen hos forældre, 

børn og fra skolen selv. 

Fravær – og registrering 

Fagfornyelse på vej.  

Planlægning af 

kommende skoleår 

Kys og Kør-indsats? 

Madprincip – udkast til 

beslutning. 

   

   

   

Spisning og god 

jul 

         

   

   

         

   



  

  

  

 


